Naziv predmeta METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA
(srpski i engleski) RESEARCH METHODOLOGY

Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V)
MET obavezni 1 6 2 2
Sifra predmeta DEM-01
Skolska godina od koje se program realizuje: 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA 1
MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA — 60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: nema

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Osnovna svrha i cilj ovog kursa je dogradnja teorijskih i prakti¢nih znanja i
vjestina u sprovodenju individualnih istraZivanja i pisanju stru¢nog/nau¢nog istrazivackog rada.

Sticanjem znanja u oblasti nau¢no istrazivacke metodologije, studenti ¢e se obuciti u implementaciji nauc¢no
istrazivackih instrumenata, u transformaciji kvalitativnih ideja u odgovarajée naucne i stru¢ne radove kao $to su
seminarski radovi, diplomski radovi, master i doktorske teze, nau¢ne studije, nau¢ne elaborate (¢lanke, izvjestaje),
ekspertske ¢lanke, pregledne ¢lanke i sl.

Ishodi ucenja i kompetencije: Nakon zavrienog kursa studenti trebaju biti sposobni samostalno provesti
nau¢no ili stru¢no istrazivanje, izvesti zaljuCke i napisati izvjeStaj, seminarski rad, diplomski rad, master i
doktorsku teze, nau¢nu studiju i nauc¢ne elaborate.

Ime i prezime nastavnika: Dr Mitja Tanjga, docent

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva:

Predavanja, seminarska nastava, vjezbe, pisani radovi, rjeSavanje poslovnih slu€ajeva (grupni
i individualni rad — interaktivni rad), simuliranje razli¢itih poslovnih situacija...

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

Tema 1: Teorijske karakteristike nauke: pojam nauka; pojam i zna¢aj nauke o nauci;

Tema 2: istorijski razvoj i zna¢aj nauke

Tema 3 osnovi i razvoj nauke

Tema 4: drustvena priroda nauke; diferancijacija i integracija nauke
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Tema 5: nauka i filozofija; nauka i politika; nauka i kultura; nauka i umjetnost; nauka i civilizacija; nauka
i istraZivanje; nauka i logika; nauka i metodologija; nauka i tehnologija

Tema 6: Klasifikacija nauke

Prvi kolokvij

Tema 7: Nauéne kategorije: misljenje; pojam;
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Tema 8: Naucne kategorije definicija; nesaglanje; razlika; opi

10 | Tema 9: Naug¢ne kategorije objasnjenje; nauéno objavljivanje




11 | Tema 10: Nau¢ne kategorije nau¢na materija; hipoteza; zakljucak;

12 | Tema 11. Nauéne kategorije zakon; teorija

13 | Tema 12: Nauéne kategorije nau¢ne ¢injenice itd. Nauéna aktivnost i nauéno istrazivanje.

14 | Grupni rad i priprema za ispit — ostale aktivnosti

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: prisustvo predavanjima, vjezbama i drugim nastavnim aktivnostima u
obimu od najmanje 80%.

Literatura:

A) OSNOVNA:

1. Milosevi¢, N., Milojevi¢, S., 2001: Osnovi metodologije bezbednosnih nauka, Policijska akademija, Beograd
2. Zelenika, R., 2000: Metodologija i tehnologija izrade znanstvenog i strucnog djela, Cetvrto izdanje,
Ekonomski fakultet Sveucilista u Rijeci i Ekonomski fakultet Univerze u Ljubljani, Rijeka.

B) POMOCNA:

3. Borojevié, S.: 1978.: Metodologija eksperimentalnog rada, Radni¢ki univerzitet ,,Radivoj Cirpanov®, Novi
Sad.

Lukié, R., 1977.: Metodologija prava, SANU, Beograd.

Petz, B., 1997.: Osnovne statisticke metode za nematemeticare, ,,Naklada Slap“, Jastrebarsko.

Pecuyjli¢, M., 1982.: Metodologija drustvenih nauka, Savremena administracija, Beograd.

Tanjga, R., 2004.: Primjenjena statistika, Prirodno matematicki fakultet, Banja Luka.

Tanjga, R., 2006.: Statistika u medicini, ISA, Banja Luka.
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Ob|ICI provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

1. Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
2. Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30
3. Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucaja i sl.): 5
4. Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10
5. Usmeni ispit: 45
Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.
Ocjene: ECTS ocjene:
00 — 50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)
51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)
61 — 70 = 7 dobar; (D)
71 —80 =8 vrlo dobar; ©
81 — 90 =9 odli¢an; (B)

91 - 100 = 10 izvanredan; (A)




Posebne napomene za predmet:

1. Uslov za izlazak na kolokvije i zavr$ni ispit je uces¢e u nastavnim aktivnostima u kapacitetu od
najmanje 80%;
Uslov za izlazak na zavr$ni ispit su uspje$no zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa

Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

2.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: septembar 2025. godine.




Naziv predmeta | OSNOVI EKONOMSKE ANALIZE
(srpski i engleski) | FUNDAMENTALS OF ECONOMIC ANALYSIS

Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V+L)
OEA obavezan 1 8 2 | 2 | o0
Sifra predmeta DEM-02
Skolska godina od koje se program realizuje 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi:
STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA I MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA —
60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: Nema uslovljenosti drugim predmetima

Ciljevi izu¢avanja predmeta: je da se podigne nivo razumjevanja funkcionisanja svjetske
privrede na agregatnom nivou, modaliteta koriS¢enja ekonomske politike u rjeSavanju
makroekonomskih problema, kao i izazova u upravljanju ekonomskim politikama u kontekstu
najnovijih svetskih privrednih i finansijskih tokova. Upoznavanje sa suStinom i metodama
analize makroekonomskih kretanja 1 situacija, kao i koriStenjem rezultata analize i
predlaganjem mjera za prevazilaZenje kriznih situacija.

Cilj predmeta je da studentima pruzi osnovna znanja i vestine iz oblasti ekonomske analize, sa
posebnim akcentom na razumevanje osnovnih ekonomskih pojmova, odnosa i zakonitosti, kao
I na primenu kvantitativnin metoda u analizi mikroekonomskih i makroekonomskih pojava.
Studentima se omogucava da razviju sposobnost logi¢kog razmiSljanja 1 analitiC¢kog
zakljuCivanja u savremenom ekonomskom okruZenju.

Ishodi u¢enja — kompetencije: nakon zavrsetka studija student ¢e biti sposoban da:

DefiniSe osnovne ekonomske pojmove 1 zakonitosti relevantne za ekonomsku analizu.
Primeni osnovne metode kvantitativne analize na ekonomske podatke.

Razlikuje i analizira mikroekonomske i makroekonomske pokazatelje.

Tumaci grafikone, tabele i1 druge alate ekonomske prezentacije podataka.

Donosi zakljucke na osnovu jednostavnih analitickih modela.

Prepozna uzro¢no-posledi¢ne veze u ekonomskoj dinamici.

Kriticki sagleda ulogu ekonomske analize u donoSenju odluka u privredi i javnom sektoru.
kombinuje razliite oblike ekonomskih politika (fiskalnu, monetarnu, deviznu, politiku
rasta) kako teorijski, tako i u smislu praktiéne primjene u rjeSavanju problema
makroekonomske prirode u sloZenim uslovima razvoja svjetske 1 nacionalne privrede
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Ime i prezime nastavnika: Doc.dr Zoran Purici¢

Ime i prezime saradnika:

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

Uvod u ekonomsku analizu: pojam, predmet i metode

Osnovni ekonomski pojmovi i principi

PonaSanje potroSaca i analiza traznje

Analiza ponude i trZiSnih ravnoteza

QP WIN -

Elasti¢nost traznje i ponude




6 | Proizvodnja i troskovi u kratkom i dugom roku

\l

Prvi kolokvij

8 | Analiza trziSnih struktura: savrSena konkurencija, TrziSni monopol i monopolisticka
konkurencija

9 | Oligopol i konkurencija u stvarnom svetu

10 | Osnovni makroekonomski agregati i njihovo merenje

11 |Nacionalni dohodak i1 bruto domaci proizvod (BDP)

12 |Nezaposlenost i inflacija

13 |Fiskalna i monetarna politika — osnovni principi

14 | Analiza ekonomskog rasta i ciklusa

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: prisustvo predavanjima i vjeZbama, u¢e$¢e u nastavnim aktivnostima

Literatura:

OSNOVNA:

Kragulj, D., Ekonomija — Osnovi mikroekonomske i makroekonomske analize, Fakultet
organizacionih nauka, Beograd, 2024.

POMOCNA:

Mas-Colell A., Whinston, M.D. and Greer, J.R. (1997). Microeconomics Theory. Oxford
University Press. Varian, H. (1992). Microeconomics Analysis, 3rd edition. Norton. Jehle, G.
A. and Reny, P.J. (2001).

Advanced Microeconomic Theory, 2nd edition. Addioson-Wesley.Blanchard, O.,

Babi¢ M., Makroekonomija, Mate, Zagreb 2000;

Ekonomski institut Beograd, ¢asopis Makroekonomske analize i trendovi;

Robert J. Gordon, Macroeconomics, The Addisson-Wesley Series in Economics, 1998.
Makroekonomija, Mate, Zagreb, 2005.

Varian, H.R., Mikroekonomja - moderan pristup, Ekonomski fakultet Beograd, 1999.,
Online baze podataka i alati: Eurostat, OECD Data, World Bank Open Data

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slu¢ajaisl.): 5

Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

Usmeni ispit: 45

Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61 — 70 = 7 dobar; (D)

71 —80 =8 vrlo dobar; ©)

81 — 90 =9 odli¢an; (B)

91 - 100 = 10 izvanredan; (A)




Posebne napomene za predmet:

Uslov za izlazak na zavrSni ispit su uspjesSno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.




Hasus mpevera | KOPTIOPATMBHO YIIPABJBAE
(cpucin n enrziecn) | CORPORATE MANAGEMENT

Ckpahenu Ha3uB Cratyc CemecTap ECTS ®ounp yacoa (II+A+JI)
KVII obaBe3aH 2 7 2 2 0
IIn¢pa npeamera JEM-05
IIkoJicka roqMHA O/ KOje ce Mporpam peajmsyje 2025/2026

Bpcra u HMBO cTyIMja, CTYANjCKH NPOrpaMu:
CTY/IMJCKU [IPOI'PAM: EKOHOMHWJA U MEHAIIMEHT — IPYT'U LJUKJIYC CTYJHUJA — 60
ECTS

Yci10B/beHOCT IPYrUM NpeIMeTHMA: HeMa

HubeBu H3yyaBama npeaMera:

Ilue npenmera Kopnopamusno ynpasemaree j€ Ja CTYAEHTHMa MpPYXH HalpelHa 3Hama U
pasyMujeBame MPHUHININA, CTPYKTypa W MeXaHH3aMa KOPIOPAaTHBHOT YIPaBJbalba y CaBPEMEHOM
MOCIIOBHOM OKpYyKemy. Kpo3 TeopujcKky aHanmm3y M NMpakTU4HE CTyAHje ciaydaja, CTyIeHTH he ce
0CIIOCOOUTH J1a KPUTUYKH MPOLEHY]Y Pa3inuuTe MOJIeJie KOPIIOPAaTUBHOT yIpaBibamba, aHATH3Npajy
onHoce m3Mel)y MeHayMeHTa, aKIMOHAapa M OCTalMX 3aHMHTEPECOBAHHX CTpaHa, W (OPMYIHIILY
npujeanore 3a yHamnpeleme TpaHCIapeHTHOCTH, OJrOBOPHOCTH U €(UKACHOCTH y KOPHIOPATUBHOM
cekropy. Iloceban akieHaT cTaB/ba ce Ha YJIOTY KOPIOPATHUBHOI YyIpaB/bakba Y CIpedaBamy
3710ynoTpeda, 0uyBamy KOPHOPATHBHE €THKE M MOAPIIIN OAPKUBOM Pa3Bojy KOMITaHH]a.

Hcxoau yuem-a 1 KOMIEeTEeHUIHje:
[To ycmjemHo caBiagaHOM HaCTaBHOM IpOrpaMy NpeaMeTa, CTyIeHT he OuTHn y cramy ja:

1. O6jacHu TeopujcKe OCHOBE KOPIIOPATHBHOT YIpaBJbamkha, YKIbyuyjyhu mojam, 3Hauaj u
Pa3Boj KOHIIENTA Yy PA3IMYUTUM UHCTHTYIIHOHATHUM U €KOHOMCKUM KOHTEKCTUMA.

2. AHaJau3HMpa KJby4yHE MEXaHH3Me KOPIIOPATUBHOT yIpaBJbamba (yIpaBHe o100pe,
aKIMOHAPCKY CTPYKTYpPY, MpaBa aKIHOHAPA, YJIOTY MEHAIIMEHTa 1 KOHTPOJIHE MEXaHU3ME).

3. OueHH pazInvuTe MOJIeNIe KOPIIOPATUBHOT YIIPaBJbamba (aHII0CAKCOHCKH, KOHTHHEHTAJHH,
XUOPHUITHU MOJIENH U CII.) U yHOpeau BuxoBe edexre Ha nephopMaHce KOMITaHH]e.

4. VHTepmpeTHpa yTHUIIAj KOPIIOPATUBHOT YIIPaBJbaha Ha OJATOBOPHOCT MpeMa
3anHTEepecoBaHnM crtpaHama (stakeholderima), ykipyuyjyhu acnekTe mocioBHE €THKE,
OJIP)KMBOT Pa3Boja U JPYLITBEHE OATOBOPHOCTH.

5. Ipumenn npuHIMIE T00POT KOPIOPATUBHOT YIIPaBJbakba Y KOHKPETHUM CUTYaIjama Kpo3
aHaJIM3y CTy/AM]ja Cilydaja.

6. KpuTHYKH NPOLEHH YIIOTY peryjaTuBe, TPAHCIIAPEHTHOCTH U HHTEPHE KOHTPOJIE y
CIpeyaBamy KOPIOPATUBHUX 3JI0YIOTpeda.

7. ®dopmyauiie npeasore 3a yHanpeheme KOpropaTUBHOT yIIPaBJbamka Y peaTHOM HITH
CHUMYJINPAHOM TIOCIIOBHOM OKPYKEHY.

HMe u npe3nMe HacTaBHUKA M capagHuka: [Ipog. op Crnobooan JKynmanun

HNme n npe3ume capagHuka:

MeTtoa HacTaBe U caBjiaJaBame rpaamsa:




Ilpeoasmja, cemunapcka nacmasa, sjedxicoe, nUcanu padosu, pjeuasarse NOCI0HUX CyHajesa
(epynHu U UHOUBUOYATHU PAO — UHMEPAKMUBHU PAO)CUMYIUPAIbE PA3TUYUINUX NOCTIOBHUX
cumyayuja...

Cajgp:kaj npeaMera no ceAMmuIama:

1 yBOI[ Y KOPIIOPATHUBHO YIIPAaBJbalkhb¢ OBC HAYYHC OUCIUITIIUHE.

2 | YTuiaj KoprnopaTUBHOT yIpaBJbama Ha nepopmance npemyseha.

3 | ba3nuHu KOHIIENTH KOPIIOPATUBHOT YIIPaBJbakha W HOPMATHBHU CHCTEM KOPITOPATHBHOT
yIpaBJbama.

4 | [IpaBHH OKBH IIOCIIOBama Mpexy3eha, aHTUMOHOIIOJICKA TIOJTUTHKA U KOPIIOPATUBHO
yIpaBIbambe.

VYHanpehemwe perynanuje ynpasibama npeaysehem.

Yuanpeheme hrHaHCHjCKe perynaiyje, yHanpeleme KOHKYpeHIIHje.

. I napyujannu ucnum

5
6
7 | llpuamunu kopropatuBHOT yrpaBisamba OEL/-a.
8
9

IIpaBa akuMoHapa ¥ TpaHCIIAPEHTHOCT KOPIIOMPATUBHOT YIPaBJbambha .

10 | YmpaBipame mpojeKToOM, aHATTN3a YIIpaBJbarbha MPOjeKTOM.

11 | Merone ynpaBibama MPOjEKTOM.

12 | Ananuza pusuka unBectunyja. OITydrBame y YCIOBUMa HEM3BEHTHOCTH.

13 | TexHuKe KanmUTATHOT OyyeTHpama (METO] 32 OlleHy EKOHOMCKE €()eKTUBHOCTH MHBECTHUIIH]A).

14 | 3axTeBaHW MPUHOC U TPOIIKOBH KaIHTANIA.

15 | OnpehuBame moTpeOHOT KanuTana.

16 | Ananm3a CTpyKType KamuTana.

17 | Anammza cTpykrype Kanutana. Il napyujannu ucnum

Ooage3e cryaenTa: [lpucycmeo Ha npedasarbuma, gjexcoama u Opy2um HacCmagHUM aKmueHOCMUmMa

¥ 06umy 00 najmarve 80%.

Jluteparypa:

1. Tricker, B. (2019). Corporate Governance: Principles, Policies and Practices.Oxford University
Press, 4th edition.,

2. Solomon, J. (2020). Corporate Governance and Accountability. Wiley, 5th edition..,

3. OECD (2015). G20/OECD Principles of Corporate Governance. OECD Publishing.

O0smMu npoBjepe 3HaMBA U OLjelbUBambe:
Hauwnu nipoBjepe 3Hama: MMCMEHO U YCMEHO.
Kputepuju: Makcumanan 6poj 6omoBa o cBuM kputepujuma - 100

1. IIpucycTBO M aKTUBHOCT Ha MIpeJaBambUMa U APYrUM HACTaBHUM akTUBHOcTHUMA: 10
2. TecToBM MK KOJIOKBHUjH (Z1Ba y TOKY cemectpa): 30

3. ITucanu panoBu (ecej, aHaTM3a MOCIOBHOT ClIy4daja U Ci1.): 5

4, CeMHHAPCKH paji, CEMUHAP WU npe3eHTanuja: 10

5. YcMmenu ucnut: 45

VYxynas 30up notpedHMX 0070Ba 3a MposaszHy oijeHy je 51.

Ounjene: ECTS oujene:
00 — 50 =5 nHe 3am0BOJBABA; (FX, F)
51 — 60 = 6 3a70B0OJbABA; (E)




61 — 70 =7 nobap; (D)

71 — 80 = 8 Bpiso mobap; ©
81 —-90 =9 onmnuuan; (B)
91 — 100 = 10 u3BaHpeaaH; (A)

IloceOHe HamoOMeHe 3a NpeMeT:

1. VYcnoB 3a n3naszak Ha KOJOKBHj€ U 3aBPIIHM UCIIHT je ydyemhe y HaCTaBHUM aKTHBHOCTUMA Y
KananureTy ox HajMamwe 80%;

2. YcIoB 3a U3/1a3aK Ha 3aBPIIHM HCIIUT CYy YCITjeIIHO 3aBpIICHE CBE MPEANCIIUTHE 00aBe3e y
ckiany ca [IpaBunuma o cTyaupamy Ha IPBOM U IpyroM HUKIycy cTyauja Ha Ciooomup I1
Yuusep3urery bama Jlyka.

Onmra Hantomena: Cunadyc je THOBUpaH U axXypupan: centemobap 2025. rogune.




Naziv predmeta ZAVRSNI RAD (MASTER RAD)
(srpski i1 engleski) Master Thesis
Skraceni naziv Status | Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V)
MR obavezni 2 9
Sifra predmeta DEM-08
Skolska godina od koje se program realizuje: 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi:
STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA I MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA —
60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: polozeni svi predmet po NPP

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Cilj zavrsnog rada je da student pokaze da posjeduje zadovoljavajucu sposobnost primjene teorijskih i
prakti¢nih znanja iz oblasti studiranja. Izradom i odbranom zavr$nog rada studenti koji su zavrsili
studije treba da budu sposobni da rjesavaju realne probleme iz prakse, kao i da nastave studije.
Primjena osnovnih, ste¢enih znanja i metoda na rjeSavanju konkretnih problema u okviru izabrane
oblasti. Student izucava problem, njegovu strukturu i sloZenost i na osnovu sprovedenih analiza izvodi
zakljucke o moguc¢im nadinima njegovog rjeSavanja. Prou¢avajudi literaturu student se upoznaje sa
metodama rjesavanja sli¢nih zadataka i praksom u njihovom rjesavanju. Sticanje znanja o nacinu,
strukturi i formi pisanja izvestaja nakon izvrSenih analiza i drugih aktivnosti koje su sprovedene u
okviru zadate teme zavrSnog rada. [zradom zavr$nog rada studenti sticu iskustvo za pisanje radova u
okviru kojih je potrebno opisati problematiku, sprovedene metode i postupke i rezulatate do kojih se
doslo. Pored toga, cilj izrade i odbrane zavr$nog rada je razvijanje sposobnosti kod studenata da
rezultate samostalnog rada pripreme u pogodnoj formi javno prezentuju, kao i odgovaraju na primedbe
1 pitanja u vezi zadate teme. Osposobljavanje studenata da samostalno primjenjuju prethodno stecena
znanja iz razliCitih oblasti koje su prethodno izucavali, radi sagledavanja strukture zadatog problema i
njegovoj sistematskoj analizi u cilju izvodenju zaklju¢aka o moguéim pravcima njegovog rjeSavanja.
Kroz samostalno koris¢enje literature, studenti prosiruju znanja iz izabrane oblasti i proucavaju razlicite
metode i radove koji se odnose na sli¢nu problematiku.

Ishod predmeta:

Studenti se osposobljavaju da prepoznaju, formuli$u i analiziraju probleme iz oblasti ekonomije, §to
podrazumijeva da student izradi analiti¢ki i kreativni prilaz u rje$avanju teorijskih i prakti¢nih
problema.

Nakon uspjeSno izradenog i odbranjenog zavrSnog rada, student ¢e biti sposoban da:

1. Kriti¢ki analizira i vrednuje slozene teorijske koncepte i savremene probleme iz oblasti
ekonomije i menadZmenta.

2. Samostalno definiSe i metodoloski utemelji istrazivacki problem relevantan za nauku i/ili
praksu.

3. Primjenjuje napredne metode istrazivanja (Kvantitativne, kvalitativne ili kombinovane) u
analizi ekonomskih i poslovnih pojava.

4. Samostalno prikuplja, obraduje i interpretira primarne i sekundarne podatke.

Kriti¢ki interpretira rezultate istrazivanja i povezuje ih sa savremenim teorijskim i empirijskim
saznanjima.




Izradi akademski rad viSeg nivoa slozenosti u skladu sa metodoloskim, etickim i formalnim
standardima.

8. Jasno, argumentovano i stru¢no prezentuje i brani rezultate Zavr$nog rada pred komisijom.

Metod nastave i savladavanje gradiva:

Zavrsni rad predstavlja samostalni rad studenta izraden u pisanoj formi, uz upustva i konsultacije sa
mentorom. Mentor za izradu i odbranu zavr$nog rada formuliSe temu sa zadacima za zavr$ni rad.
Kandidat u konsultacijama sa mentorom samostalno radi na problemu koji mu je zadat. Nakon izrade
rada i saglasnosti mentora da je uspjesno uraden rad, kandidat brani rad pred komisijom, koja se
sastoji od dva ¢lana i mentora

Metode rada

e samostalni istrazivacki rad studenta;

o konsultacije sa mentorom;

e analiza struCne i naucne literature;

o obrada i interpretacija empirijskih podataka.

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

Formira se pojedina¢no u skladu sa potrebama koja je obuhvacena zadatom temom zavrSnog rada.
Student u dogovoru sa mentorom sacinjava zavr$ni rad u pismenoj formi u skladu sa predvidenim
standardima fakulteta. Student priprema i brani pismeni zavr$ni rad javno u dogovoru sa mentorom i u
skladu sa predvidenim standardima. Student proucava stru¢nu literaturu, stru¢ne radove koji se bave
slicnom tematikom, vr$i analize u cilju iznalaZenja rjeSenja konkretnog zadatka koji je definisan
zadatkom zavr$nog rada. Mentor zavr$nog rada sastavlja zadatak rada i dostavlja ga studentu. Student
je obavezan da rad izradi u okviru zadate teme koja je definisana zadatkom rada. Tokom izrade zavr§nog
rada, mentor moze davati dodatna uputstva studentu, upucivati na odredenu literaturu i dodatno ga
usmjeravati u cilju izrade kvalitetnog rada. Zavrsni rad predstavlja istrazivacki rad studenata u kome se
on upoznaje sa metodologijom istrazivanja u oblasti ekonomije. Nakon obavljenog istraZivanja student
priprema zavrsni rad u formi koja sadrzi slede¢a poglavlja: uvod, teorijski dio (prakti¢ni dio), zakljucak,
pregled literature.

Obaveze studenta:
Student je u obavezi da:

Izabere temu ZavrSnog rada iz uZe oblasti studijskog programa, uz saglasnost mentora.
Podnese prijavu teme Zavr$nog rada u propisanoj formi i roku.

Saraduje sa mentorom i redovno ucestvuje u konsultacijama tokom izrade rada.

Izradi detaljan istrazivacki plan i metodoloski okvir rada.

Koristi relevantnu i savremenu nau¢nu literaturu, uklju¢ujué¢i medunarodne izvore.
Primijeni odgovarajuce napredne istrazivacke metode u skladu sa prirodom teme.
Samostalno izradi Zavrsni rad, uz postovanje principa akademske Cestitosti i
istrazivacke etike.

e Postuje metodoloske, tehnicke i formalne zahtjeve propisane uputstvom za izradu
Zavrsnog rada.




e Dostavi rad mentoru na uvid i ugradi njegove sugestije i korekcije.

e Preda konacnu verziju Zavr$nog rada u propisanom roku i obliku (Stampani i/ili
elektronski primjerci).

e Pripremi prezentaciju i javnu odbranu Zavr$nog rada.

e Brani Zavrsni rad pred komisijom i argumentovano odgovara na pitanja ¢lanova
komisije.

Ocjena Zavrsnog rada:
Ocjena rada: 50
Odbrana rada: 50

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61 — 70 = 7 dobar; (D)

71 —80 = 8 vrlo dobar; ©

81 — 90 =9 odli¢an; (B)

91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet: nema
Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: jul 2025. godine.




Naziv predmeta OPOREZIVANJE DOHOTKA

(srpski i engleski) TAXATION OF INCOME
Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond casova (P+V+L)
izborni 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: STUDIJISKI PROGRAM: EKONOMIJA 1
MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA — 60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Predmet se bavi analizom poreskog tretmana dohotka fizickih
I pravnih lica u savremenim poreskim sistemima.Posebna paznja je na vrstama
dohotka,tehnikama oporezivanja,poreskim stopama,olakSicama,izuze¢ima,administraciji i
izazovima u sprovodenju pravicne i efikasne poreske politike.Cilj je da studenti razumiju
osnovne principe i ciljeve oporezivanja dohotka.Takode,nuzno je da steknu znanja o strukturi
poreza na dohodak i tehnikama njegove primjene.lzuzetno je vazno da studenti razumiju
ulogu poreza na dohodak u fiskalnom sistemu i socijalnoj politici.

Ishodi u¢enja — kompetencije:

Realizacijom nastavnog programa studenti bi trebali biti osposobljeni da :
-identifikuju i klasifikuju razli¢ite oblika dohotka,

-tumace i primjenjuju poreske olaksice i1 izuzeca,

-kriticki analiziraju uticaj poreske politike na rad,potros$nju i Stednju,
-obracunaju porez na dohodak fizickih i pravnih lica prema vaze¢im propisima,
-prezentuju 1 argumentuju vlastite stavove o odredenim problemima,

-aktivno 1 konstruktivno ucestvuju u timskom radu.

Ime i prezime nastavnika: Prof.dr Slobodan Pesevi¢

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva: Predavanje, proaktivni pristup, studije slucaja i
radionice, rjeSavanje ekonomskih problema.

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

Tema 1. Uvod u oporezivanje dohotka,fiskalni 1 drustveni znacaj,

Tema 2. Poreski principi: pravi¢nost,efikasnost,progresivnost,

Tema 3. Vrste dohotka: rad,kapital,samostalna djelatnost,

Tema 4. Tehnicki elementi poreza na dohodak: osnovica,stope,odbici,

Tema 5. Progresivno,proporcionalno i regresivno oporezivanje,

Tema 6. Porez na kapitalne dobitke i dividende,

Prvi kolokvij

Tema 7.0porezivanje samozaposlenih i preduzetnika,

OO N|OIB|WI N

Tema 8.Porez na dohodak pravnih lica- osnovna nacela

[EN
o

Tema 9. Primjer vodenja glavne knjige ra¢unovodstva segmenata preduzeca

[EEY
[EEY

Tema 10.1zbjegavanje i utaja poreza na dohodak- mehanizmi i posljedice,




12 | Tema 11.Poreske olakSice i izuzeci- socijalna i razvojna funkcija,

13 | Tema 12.Digitalna ekonomija i izazovi u oporezivanju dohotka,

14 | Grupni rad i priprema za ispit- ostale aktivnosti

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta:

Literatura:
A) OSNOVNA:
Drndarevié,V.,(2022) Poreski sistem i politika, Ekonomski fakultet, Beograd,
Zakon o porezu na dohodak gradana i Zakon o porezu na dobit pravnih lica,
B) POMOCNA:
Popovi¢,D.,(2020), Poresko pravo, Pravni fakultet, Beograd.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucaja i sl.): 5

Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

Usmeni ispit: 45

Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61— 70 = 7 dobar; (D)

71 —80 = 8 vrlo dobar; ©)

81 — 90 =9 odlican; (B)

91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:

Uslov za izlazak na zavrsni ispit su uspjeSno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

OpSta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.




Naziv predmeta SAVREMENI MARKETING
(srpski i engleski) MODERN MARKETING

Skraéeni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V)

SM IZBORNI 7 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje: 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: ZAJEDNICKI PREDMET

Akademski studij drugog ciklusa — 60 ECTS; EKONOMIJA I MENADZMENT

Uslovljenost drugim predmetima: nema

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Cilj predmeta ,,Savremeni marketing™ je da studenti steknu znanja i vjestine za primjenu
savremenih marketing strategija i alata u dinami¢nom poslovnom okruzenju. Osposobljeni su
da kreiraju integrisane kampanje, analiziraju trziSne trendove i prilagodavaju pristupe novim
tehnologijama i odrzivim praksama.

Ishodi uc¢enja i kompetencije:
Nakon zavrsetka predmeta ,,Savremeni marketing*, studenti ¢e biti osposobljeni da:

1. Razumiju savremene marketing koncepte, alate i strategije, te njihovu primjenu u
dinami¢nom poslovnom okruZenju.

2. Kreiraju i implementiraju integrisane marketing kampanje koriste¢i digitalne i
tradicionalne kanale komunikacije.

3. Analiziraju potrosacko ponasSanje i trzi$ne trendove kako bi donijeli informisane
marketinske odluke.

4. Prilagodavaju marketing pristupe novim tehnologijama i principima odrZivosti, sa
ciljem povecanja konkurentske prednosti.

Ime i prezime nastavnika: Prof. dr Ruzica Dervida

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva:

Predavanja, seminarska/konsultativna nastava, vjezbe, pisani radovi (eseji, seminarski,

prakti¢nih situacija (zadaci timova za kvalitet).




Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 | Tema 1: Uvodno predavanje
Uvod u savremeni marketing, osnovni koncepti, zna¢aj marketinga danas i pregled
klju¢nih trendova.
2 | Tema 2: Marketing strategije i planiranje
Osnove kreiranja marketinske strategije i procesa planiranja.
3 | Tema 3: Digitalni marketing — osnove
Uvod u digitalni marketing, kanali i alati.
4 | Tema 4:. Marketing sadrZaja i druStvene mreZe
Kreiranje i upravljanje sadrzajem, znacaj druStvenih mreza.
5 | Tema 5: Analitika i marketing podataka
KoriS¢enje podataka i analiza za donosenje marketinskih odluka.
6 | Tema 6:. PotroSacko ponasanje u digitalnom dobu
Razumijevanje kupaca i njihovih navika u savremenom okruzenju.
7 | Prvi kolokvij
8 | Tema 7: Integrisane marketinS§ke komunikacije
Kombinovanje razli¢itih kanala i poruka u jedinstvenu kampanju.
9 | Tema 8: Upravljanje brendom i reputacijom
Strategije za izgradnju i odrZavanje brenda.
10 | Tema 9: E-trgovina i marketing proizvoda online
Osnove prodaje i promocije proizvoda na internetu.
11 | Tema 10: Odrzivi marketing i drusStvena odgovornost
Znacaj odrZivosti 1 etike u marketingu.
12 | Tema 11: Inovacije u marketingu
Nove tehnologije i pristupi u marketingu.
13 | Tema 12: Priprema za zavrsni ispit i revizija gradiva
Ponavljanje klju¢nih tema i priprema za evaluaciju.
14 | Tema 13: Grupni rad i priprema za ispit: Prakti¢an rad, izrada marketinskog plana
kampanje, analiza i diskusija
15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: prisustvo predavanjima, vjezbama i drugim nastavnim aktivnostima u
obimu od najmanje 80%.

Literatura:

A) OSNOVNA:
1. Malay Upadhyay, Pooja Chitnis (2022). Savremeni marketing voden vestackom
inteligencijom, Kompjuter biblioteka.

B) POMOCNA: )
1. Filip Kotler, Kevin KelerMARKETING MENADZMENT XV (2017), Data Status, 2017.




2. Beriz Civié. Savremena marketingka istrazivanja, Autor, 2009.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:
Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100
1. Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 5
2. Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30
3. Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slu¢aja i sl.): 10
4. Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

5. Ispit: 45
Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.
Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)
51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)
61— 70 = 7 dobar; (D)
71 — 80 = 8 vrlo dobar; ©)
81 — 90 =9 odlican; (B)
91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:

1. Uslov za izlazak na kolokvije i zavr$ni ispit je u¢eSée u nastavnim aktivnostima u kapacitetu od
najmanje 80%;

2. Uslov za izlazak na zavr$ni ispit su uspjeSno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.




Naziv predmeta STRATEGIJSKI MENADZMENT

(srpski i engleski) STRATEGIC MANAGEMENT
Skracéeni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V+L)
SM izborni 8 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje: 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi:
STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA I MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA —
60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: Nema uslovljenosti drugim predmetima

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Razvijanje sposobnosti strateskog razmisljanja kod studenata.

Upoznavanje sa procesom izrade i implementacije strategije u organizacijama.
Analiza konkurentskog okruzenja i1 prepoznavanje prilika i prijetnji.

Primjena analitickih alata i modela strategijskog menadzmenta.

Kriticka evaluacija postojecih strategija i predlaganje poboljSanja.

Ishodi u¢enja — kompetencije:
Po uspjesnom zavrsetku predmeta, student ¢e biti sposoban da:

Objasni osnovne koncepte, faze 1 pristupe strategijskom menadzmentu.

Analizira unutraSnje 1 spoljaSnje faktore koji uti¢u na strategijsko odlucivanje.
Koristi analiticke alate poput SWOT, PESTEL, Porterovih pet sila itd.

Razvije 1 preporuci adekvatnu strategiju u skladu sa specifi€nostima organizacije.
Evaluira efikasnost sprovedenih strategija koriste¢i relevantne indikatore.

Ime i prezime nastavnika: Prof. dr Slobodan S. Zupljanin

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva:
Predavanja, seminarska nastava, vjezbe, pisani radovi, rjeSavanje poslovnih slucajeva ( grupni
i individualni rad ).

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 | Tema 1: Uvod u strategijski menadzment: definicija, znacaj i evolucija

Tema 2: Proces strategijskog menadzmenta,

2
3 | Tema 3: Strategijske odluke — pojam znacaj
4 | Tema 4: Strategijska alijansa, partnerstva i medunarodna strategija,




Tema 5: Liderstvo 1 strategijsko odlucivanje

Tema 6: Strategijska analiza okruzenja, Analiza spoljasnjeg okruzenja

Tema 7: Stvaranje uspjesnih strategija

5
6
7 | Prvi kolokvij
8
9

Tema 8: Formulisanje strategijskih alternativa

10 | Tema 9: Izbor strategijske alternative, Analiza industrije — Porterov model pet sila

11 | Tema 10: Implementacija strategija

12 | Tema 11: Studije slucaja iz prakse

13 | Tema 12: Buduénost strategijskog menadzmenta

14 | Grupni rad i priprema za ispit — ostale aktivnosti

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: prisustvo predavanjima, vjezbama i drugim nastavnim aktivnostima u
obimu od najmanje 80%.

Literatura:

A) OSNOVNA:

1. Brnjas, Z.: Strategijski menadZzment, Grmec, Beograd, 2000.

2. Stacey, R.: Strateski menadzment i organizacijska dinamika, Mate, Zagreb, 1997.
B) POMOCNA:

1. Bouman, K.: Strategija u praksi, Prometej, Novi Sad, 2003.

2. Robbins, S., Coutler, M.: Menadzment, Data Status, Beograd, 2005.

3. Thompson, A. i drugi : StrateSki menadzment, Mate, Zagreb, 2008.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:
Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100
1. Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
2. Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30
3. Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucaja i sl.): 5
4. Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10
5. Usmeni ispit: 45
Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61 — 70 = 7 dobar; (D)

71 — 80 = 8 vrlo dobar; ©)

81 — 90 =9 odlican; (B)

91 - 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:
1. Uslov za izlazak na kolokvije i zavrsni ispit je uceS¢e u nastavnim aktivnostima u
kapacitetu od najmanje 80%;




2. Uslov za izlazak na zavr$ni ispit su uspjesno zavrsene sve predispitne obaveze u skladu
sa Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu
Banja Luka.
Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: mart 2025. godine.




Naziv predmeta OPERACIONA ISTRAZIVANJA
(srpski i engleski) | OPERATIONAL RESEARCH

Skracéeni naziv Status Semestar ECTS Fond ¢asova (P+V)

Ol IZBORNI 8 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje: 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi:

akademski studij drugog ciklusa — 60 ECTS; EKONOMIJA I MENADZMENT

Uslovljenost drugim predmetima: nema

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Nakon obradenog gradiva i izvodenja vjezbi student ¢e biti osposobljen za razumijevanje
metode statisticke analize 1 njezinu primjenu kao egzaktnu stohasticku platformu za rjeSavanje
ekonomskih problema. Studenti se upoznaju sa osnovnim statistickim pojmovima koji se
koriste u ekonomiji Sticanje znanja i vjeStina neophodnih za deskripciju i analizu podataka,
kao 1 za statisticko zaklju¢ivanje

Ishodi uc¢enja i kompetencije:

Stec¢ena znanja i vjeStine odnose se na kongnitivno znanje iskazano kao sposobnost upotrebe
naucenih pravila u konkretnim nau¢nim disciplinama ¢ime usvojena znanja treba da sluze
studentima kao osnova za izuCavanje razli¢itih problema.Pored toga, ovladavanje linearnim
programiranjem, transportnim problemom, tehnikom mreznog planiranja, upravljanjem
zalihama, redovima c¢ekanja, teorijom odlucivanja-drvo odlucivanja te teorijom igara,
omogucava studentima razumijevanje brojnih pojava i procesa unutar mikro ili makro
okruZenja, navedeno se posebno odnosi na uocavanje razlicitih veli¢ina koje se pokoravaju
zakonitostima.. Neizostavan znacaj svakako ima i interpolacija i ekstrapolacija drustvenih
pojava uz odredivanje prosjecnog zakonomjernog odnosa vise promjenljivih veli¢ina.

Ime i prezime nastavnika: Prof. dr Branka Markovi¢

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva:

Predavanja, seminarska nastava, vjezbe, pisani radovi, rjeSavanje poslovnih sluc¢ajeva (grupni
I individualni rad — interaktivni rad), simuliranje razli¢itih poslovnih situacija. ..

Sadrzaj predmeta po sedmicama:




1 | Tema 1. Linearno programiranje-simpleks metoda

2 | Tema 2. Linearno programiranje-dualni problem

3 | Tema 3. Transportni problem-Matematicki model transportnog zadatka,, Metod za
nalazenje pocetnog problema

4 | Tema 4. Transportni problem-Metode za nalazenje optimalnog rjeSenja,problem
rasporedivanja

Tema 5. Tehnika mreZnog planiranja-Analiza strukture

Tema 6.Tehnika mreznog planiranja-Analiza vremena, Analiza troskova

Prvi kolokvij

5
6
7 | Tema 7. Upravljanje zalihama-Deterministi¢ki modeli za upravljanje zalihama
8
9

Tema 8.Upravljanje zalihama-Osnovni stohasticki modeli upravljanja zalihama

10 | Tema 9. Redovi ¢ekanja-Molediranje procesa dolazaka, opsluzivanja,Kandelova opazanja

11 | Tema 10. Redovi ¢ekanja-Modeli redova cekanja

12 | Tema 11. Drvo odlucivanja

13 | Tema 12.Teorija igara

14 | Tema 13: Visekriterijumsko odlucivanje

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: prisustvo predavanjima, vjezbama i drugim nastavnim aktivnostima u
obimu od najmanje 80%.

Literatura:

A) OSNOVNA:

1.Randelovi¢ A. Operaciono istrazivanje , Fakultet za informacione tehnologije Beograd 2023
2. Stojiljkovi¢ M.; Vukadinovi¢, S., Operaciona istraZivanja Vojnoizdavacki zavod, Beograd, 1984

3. Markovi¢ B. Poslovna statistika , Nezavisni Univerzitet Banja Luka, Banja Luka 2019
3.Markovi¢ B. Statistika , Fakultet za poslovne studije | parvo Beograd , Beograd 2025

B) POMOCNA:

1.Kr¢evinac S. i dr: Operaciona istrazivanja 1, FON Beograd, 2006.
2.Marti¢ M. 1 dr: Operaciona istraZivanja 1, zbirka zadataka, FON Beograd, 2006.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

1. Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
2. Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30
3. Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 15
4. Zavrsni ispit: 45
Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.




Ocjene: ECTS ocjene:

00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)
51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)
61 — 70 = 7 dobar; (D)
71 —80 =8 vrlo dobar; ©
81 — 90 =9 odlican; (B)
91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:

1. Uslov za izlazak na kolokvije i zavr$ni ispit je uces¢e u nastavnim aktivnostima u kapacitetu od
najmanje 80%;

2. Uslov za izlazak na zavrsni ispit su uspjeSno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: septembar 2025. godine.




Naziv predmeta KOMPARATIVNE PORESKE STRUKTURE

(srpski i engleski) COMPARATIVE TAX STRUCTURES
Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond casova (P+V+L)
izborni 7 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA 1
MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA — 60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: Nema uslovljenosti drugim predmetima

Ciljevi izu¢avanja predmeta:Predmet proucava savremene poreske sisteme razlicitih
zemalja kroz komparativnu analizu.Cilj predmeta je da studenti steknu razumijevanje kako se
porezi strukturiraju,prikupljaju i primjenjuju u razli¢itim drzavama,te kako poreska politika
uti¢e na ekonomiju,privredu i drustvenu raspodjelu.Studenti bi trebali da razumiju osnovne
elemente poreskih sistema i da vrSe uporedne analize direktnih 1 indirektnih poreza u
razli¢itim zemljama.Takode,cilj je da studenti razumiju ulogu medunarodnih organizacija(
OECD,EU,IMF) u poreskoj harmonizaciji i da znaju da prouce uticaj globalizacije i
medunarodnih standarda na poresku politiku.

Ishodi u¢enja — kompetencije:

Realizacijom nastavnog programa studenti bi trebali biti osposobljeni da :
-analiziraju razli¢ite modele oporezivanja u komparativhom kontekstu,
-uporede efikasnost poreskih sistema razvijenih i zemalja u razvoju,

-tumace uticaj poreske politike na privredni razvoj i fiskalnu stabilnost
-kriticki sagledaju poreske reforme u nacionalnom i medunarodnom kontekstu,
-prezentuju i argumentuju vlastite stavove o odredenim problemima,

-aktivno i konstruktivno ucestvuju u timskom radu.

Ime i prezime nastavnika: Prof.dr Slobodan Pesevi¢

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva: Predavanje, proaktivni pristup, studije slucaja i
radionice, rjeSavanje ekonomskih problema.

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 | Tema 1. Uvod u komparativnu poresku analizu,tipologija poreskih sistema,

Tema 2. Poreski principi: pravi¢nost,efikasnost,jednostavnost,neutralnost,

Tema 3. Direktni porezi- porez na dohodak fizi¢kih lica : modeli i praksa,

AN

Tema 4. Direktni porezi- porezi na dobit pravnih lica,stope,olakSice i1 poreska
konkurencija,

Tema 5. Indirektni porezi-PDV i porez na potrosnju,

Tema 6. Porezi na imovinu,naslijede i poklon: uporedna analiza,

Prvi kolokvij

Tema 7.Porez kao instrument ekonomske politike: razvojni i redistributivni efekii,

O N[O Ol

Tema 8. Poreski sistem razvijenih zemalja( Njemacka,Svedska,SAD)




10 | Tema 9. Poreski sistem zemalja u razvoju( Brazil,Indija,Srbija )

11 | Tema 10.Poreska harmonizacija u EU: direktive,preporuke i izazovi,

12 | Tema 11.Uloga OECD-a i globalna borba protiv izbjegavanja poreza,

13 | Tema 12.Digitalna ekonomija i izazovi oporezivanja u 21.vijeku,

14 | Grupni rad i priprema za ispit- ostale aktivnosti.

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta:

Literatura:
A) OSNOVNA:
Gabriel A.Almond, G.Bingham J.Powell, Russell J. Dalton, Kaare Strom, (2019.),
Komparativna politika danas - svjetski pregled, Naklada Mate, ISBN:978-953-246-125-1,
B) POMOCNA:
prof dr Marko Radi¢i¢, prof dr Bozidar Rai¢evi¢, (2008.), Javne finansije — teorija i praksa,
izdava¢ DATA STATUS, ISBN: 978-867-478-090-9

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucaja i sl.): 5

Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

Usmeni ispit: 45

Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61— 70 = 7 dobar; (D)

71 —80 =8 vrlo dobar; ©

81 — 90 =9 odlican; (B)

91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:

Uslov za izlazak na zavrSni ispit su uspjesno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.



https://www.knjiga.ba/catalogsearch/advanced/result/?pisac=Gabriel%20A.Almond
https://www.knjiga.ba/catalogsearch/advanced/result/?pisac=G.Bingham%20J.Powell
https://www.knjiga.ba/catalogsearch/advanced/result/?pisac=Russell%20J.%20Dalton
https://www.knjiga.ba/catalogsearch/advanced/result/?pisac=Kaare%20Strom
https://www.knjiga.ba/catalogsearch/advanced/result/?izdavac=Naklada%20Mate
https://www.knjizare-vulkan.rs/proizvodi?author=prof+dr+Marko+Radi%C4%8Di%C4%87%2C+prof+dr+Bo%C5%BEidar+Rai%C4%8Devi%C4%87
https://www.knjizare-vulkan.rs/proizvodi/data-status

Naziv predmeta MEDUNARODNA EKONOMIJA
(srpski i engleski) | (INTERNATIONAL ECONOMY)

Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond casova (P+V)

MEE izborni 7 2 2

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA 1
MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA — 60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: nema

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Cilj je da studenti treceg ciklusa dobiju analiticka znanja i1 najvaznije informacije o
medunarodnim ekonomskim odnosima, njihovoj sloZenosti, uslovljenosti i zavisnostima sa
drugim drustvenim procesima u svijetu, njihovom znacaju za privredni razvoj, strukturi tih
odnosa i tempu njihovog razvoja.

Sticanje saznanja o savremenim medunarodnim odnosima, razumijevanje procesa i fenomena
globalizacije s aspekta medunarodne ekonomije.

Ukazati na savremenu teoriju medunarodne razmjene, savremene trgovine i drugih elemenata
koji koju uti¢u na medunarodnu razmjenu dobara i kontrolu resursa i kona¢no, raspodjelu mocéi
na ekonomskom planu uopste.

Ishodi u¢enja — kompetencije (ste€ena znanja):
Savladavanjem programa student ¢e biti osposobljeni da:
e Kiriticki sagledavaju 1 razumiju funcionisanje medunarodnih ekonomskih odnosa 1
same medunarodne ekonomije
e VrSe samostalna istrazivanja iz oblasti medunarodne trgovine
e Valorizuju uticaj privrednog rasta na medunarodnu razmjenu
e Pronalaze konkretna rjeSenja savremenih problema iz podrucja medunarodne
ekonomije na osnovu spoznaja akonomske teorije i prakse
e Kreiraju strategiju nastupa nacionalne ekonomije na medunarodnom nivou
e PiSu naucne radove i objavljuju rezultate nauc¢nih 1 stru¢nih istrazivanja iz oblasti
medunarodne ekonomije.

Ime i prezime nastavnika: Doc.dr Zoran Puri¢i¢

Ime i prezime saradnika:

Metod nastave i savladavanje gradiva: Predavanja, seminarska nastava, vjezbe obrade
podataka, pisani radovi, studije sluc¢aja (grupni i individualni rad ).

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 | Tema 1: Medunarodni odnosi i globalizacija

Tema 2: Najznacajnije teorije medunarodne trgovine

2
3 | Tema 3: Medunarodna trgovina primarnim proizvodima
4 | Tema 4: Platni bilans




Tema 5: Devizni sistem 1 devizno trziste

Tema 6: Devizni kurs. Teorija pariteta kupovne moci

Tema 7: Medunarodno trziste kapitala

5
6
7 | Prvi kolokvij
8
9

Tema 8: Teorija i praksa medunarodne konkurentnosti

10 | Tema 9: Uloga transnacionalnih kompanija u medunarodnim ekonomskim odnosima

11 | Tema 10: Medunarodno bankarstvo

12 | Tema 11: Medunarodne finansijske institucije

13 | Tema 12: Evropska unija u medunarodnim ekonomskim odnosima

14 | Grupni rad i priprema za ispit — ostale aktivnosti

15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta:

Obaveze studenata su da redovno pohadaju nastavu i druge nastavne aktivnosti, urade
potrebne aktivnosti navedene u u sadrzaju po sedmicama, pristupe na dva kolokvijuma i
usmeni ispit. Studenti ostvaruju prava u skladu sa zakonom i aktima Univerziteta.

Literatura:

A) OSNOVNA:

1. P, Krugman. J, Opsfeld, (2009): Medunarodna ekonomja, Data status, Beograd
B) POMOCNA:

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucajaisl.): 5

Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

Usmeni ispit: 45

Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61— 70 = 7 dobar; (D)

71 —80 = 8 vrlo dobar; ©

81 — 90 =9 odlican; (B)

91 — 100 = 10 izvanredan; (A)

Posebne napomene za predmet:

Uslov za izlazak na zavr$ni ispit su uspjesno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.




Naziv predmeta MEDUNARODNA TRGOVINA I TRGOVINSKA POLITIKA

(srpski i engleski) INTERNATIONAL TRADE AND TRADE POLICY
Skraceni naziv Status Semestar ECTS Fond casova (P+V+L)
SP Izborni 7 2 2 0

Sifra predmeta

Skolska godina od koje se program realizuje 2025/2026

Vrsta i nivo studija, studijski programi: STUDIJSKI PROGRAM: EKONOMIJA 1
MENADZMENT — DRUGI CIKLUS STUDIJA — 60 ECTS

Uslovljenost drugim predmetima: Nema uslovljenosti drugim predmetima

Ciljevi izu¢avanja predmeta:

Cilj izucavanja predmeta je da studentima omoguci da savladaju osnovne pojmove vezane za
spoljnu trgovinu i spoljnotrgovinsku politiku, te da nauce koji su to vidovi nastupa na
medunarodnom trzistu, vrste spoljnotrgovinskih poslova i na¢ine njihove realizacije.

Cilj predmeta je da studenti steknu teorijska i prakticna znanja o osnovama medunarodne
trgovine, razumevanju njenih koristi, ogranicenja i efekata po nacionalnu ekonomiju. Takode,
predmet omogucava analizu instrumenata trgovinske politike, njihov uticaj na ekonomske
tokove i evaluaciju uloge medunarodnih trgovinskih organizacija u regulisanju svetske
trgovine.

Ishodi u¢enja — kompetencije:
Nakon izu€avanja ovog predmeta student ¢e ste¢i osnovna znanja o spoljnoj trgovini i
spoljnotrgovinskom poslovanju, zatim o vrstama spoljnotrgovinskih poslova i nadinima
realizacije istih. Student ¢e biti upoznat sa svim vrstama dokumenta koja se pojavljuju u
spoljnotrgovinskom poslu, specificnoSéu berzanskog poslovanja, kao i drugim nacinima
obavljanja kompletnog spoljnotrgovinskog posla.
Nakon zavr§enog predmeta, student ¢e biti u stanju da:
v Objasni osnovne teorije medunarodne trgovine i njihovu primenu u savremenoj
ekonomiji.
v" Analizira koristi i troSkove medunarodne razmene za pojedine zemlje i globalno trZiste.
v"Identifikuje i objasni instrumente i ciljeve trgovinske politike (carine, kvote, subvencije,
sanitarne mere itd.).
v Tumaci ulogu i funkcije medunarodnih institucija kao §to su WTO, UNCTAD, IMF i
Svetska banka.
v" Proceni efekte protekcionisti¢kih i liberalnih mera na domac¢u ekonomiju.
v' Analizira tokove roba i usluga na globalnom trZistu koriste¢i dostupne podatke.
v Kiriti¢ki razmatra izazove i perspektive trgovinske politike u eri globalizacije i
regionalnih integracija.

Ime i prezime nastavnika: Doc.dr Zoran Purici¢

Ime i prezime saradnika:

Sadrzaj predmeta po sedmicama:

1 ‘ Uvod u medunarodnu trgovinu — znacaj i osnovni pojmovi




2 | Teorija komparativnih prednosti

3 | Neoklasi¢ne teorije: Heckscher—Ohlin model

4 | Novi pristupi — teorije imperfektne konkurencije i ekonomije obima
5 | Politicka ekonomija trgovinske politike

6 | Carine: ekonomski efekti i vrste carinskih mera

7 | Prvi kolokvij

8 | Kvantitativna ogranicenja i druge netarifne barijere

9 | Subvencije, damping i antidamping mere

10 | Trgovinski sporazumi — bilateralni, regionalni i multilateralni

11 | Svetska trgovinska organizacija (WTQ) — ciljevi, principi, sporovi
12 | Trgovinska politika razvijenih i zemalja u razvoju

13 | Globalizacija, lanci snabdevanja i digitalna trgovina

14 | 1zazovi savremenog trgovinskog sistema: geopolitika, ekoloSka pitanja
15 | Drugi kolokvij

Obaveze studenta: Studenti su obavezni da redovno pohadaju nastavu, aktivno ucestvuju na
predavanju, napi$u jedan seminarski rad i uspjesno poloze bar jedan kolokvijum.

Literatura:
OSNOVNA:
e Jovici¢, J.; Mirosavié, S.; Spoljnotrgovinsko poslovanje, NUBL, Banja Luka,
2011.
POMOCNA:
e Kozomara, J.; Spoljnotrgovinsko poslovanje, Institut za ekonomsku diplomatiju,
Beograd, 2005.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:

Nacini provjere znanja: pismeno i usmeno.
Kriteriji: Maksimalan broj bodova po svim kriterijima - 100

Prisustvo i aktivnost na predavanjima i drugim nastavnim aktivnostima: 10
Testovi ili kolokviji (dva u toku semestra): 30

Pisani radovi (esej, analiza poslovnog slucajaisl.): 5

Seminarski rad, seminar ili prezentacija: 10

Usmeni ispit: 45

Ukupan zbir potrebnih bodova za prolaznu ocjenu je 51.

Ocjene: ECTS ocjene:
00 —50 =5 ne zadovoljava; (FX, F)

51 — 60 = 6 zadovoljava; (E)

61— 70 =7 dobar; (D)

71 —80 =8 vrlo dobar; ©)

81 — 90 =9 odlican; (B)

91 — 100 = 10 izvanredan; (A)




Posebne napomene za predmet:

Uslov za izlazak na zavrSni ispit su uspjesSno zavrSene sve predispitne obaveze u skladu sa
Pravilima o studiranju na prvom i drugom ciklusu studija na Slobomir P Univerzitetu Banja
Luka.

Opsta napomena: Silabus je inoviran i azuriran: avgust 2025. godine.




